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ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης –

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών,

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά

θεματικούς τομείς.

Στον θεματικό τομέα «Δημόσια Διοίκηση και Διακυβέρνηση», διοργανώνεται επιμορφωτικό

πρόγραμμα με τίτλο:

«ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ»

Ομάδα – Στόχος: Το επιμορφωτικό πρόγραμμα απευθύνεται σε υπαλλήλους/στελέχη της Δημόσιας

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ και Β΄ βαθμού

Κατηγορίες: ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, με θέση ευθύνης: Προϊστάμενοι/ες Τμήματος

Σκοπός του προγράμματος είναι η επιμόρφωση των προϊσταμένων τμημάτων των υπηρεσιών του

δημοσίου τομέα σε θέματα που αφορούν στην άσκηση του διοικητικού έργου μέσα στο σύγχρονο

περιβάλλον και σύμφωνα με το σύστημα στοχοθεσίας και αξιολόγησης για την ενίσχυση της

αποτελεσματικότητας της Δημόσιας Διοίκησης βάσει του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112/Α/14-06-2022),

προκειμένου να συμβάλλουν στην επίτευξη της αποτελεσματικής και αποδοτικής λειτουργίας του

δημοσίου τομέα και στη βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τον πολίτη.

Χρονική Διάρκεια: 35 ώρες
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Θεματικές Ενότητες

1. Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 2.0» του Ταμείου

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

2. Ο ρόλος των Προϊσταμένων Τμημάτων και η συμβολή τους στον εκσυγχρονισμό της

δημόσιας διοίκησης (Ν. 4940/2022). Ηγεσία και σύγχρονοι οργανισμοί

3. Παρακίνηση και ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού στους δημόσιους οργανισμούς με βάση

τον Ν. 4940/2022

4. Τεχνικές επικοινωνίας- Επίλυση συγκρούσεων-Επικοινωνία με τον πολίτη

5. Διαχείριση Έργου (Project Management) και Στοχοθεσία (Ν. 4940/2022)

6. Οργανωσιακή κουλτούρα και εισαγωγή καινοτομιών. Το ελληνικό σύστημα ακεραιότητας,

διαφάνειας και λογοδοσίας

7. Αξιολόγηση – Πιστοποίηση Γνώσεων και Δεξιοτήτων των εκπαιδευομένων

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων.

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU.


