
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ
 

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.)

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)  

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης 

θεματικούς τομείς.  

Στο θεματικό τομέα «Βιώσιμη Ανάπτυξη»

τίτλο:  

«ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΥΓΕΙΑΣ

Ομάδα – Στόχος: Υπάλληλοι όλων των κατηγοριών που 

αναγκών στις δομές υγείας 

 

Σκοπός του προγράμματος είναι 

και οι οποίοι θα ασκούν καθήκοντα σχεδιασμού και διαχείρισης, να έχουν την κατάλληλη 

τεχνογνωσία προκειμένου να επιτύχουν τον μετριασμό κάθε καταστροφικής επίπτωσης. Επιπλέον, 

η εφαρμογή του σχεδίου δράσης θα πρέπει σταδιακά να αφορά όλους τους υπαλλήλους των δομών, 

καθώς καμία υλοποίηση δεν μπορεί να θεωρηθεί πετυχημένη αν δεν υπάρχει η συμμετοχική 

διαχείριση όλων εκείνων που εργάζονται και δραστηριοποιούνται στις δομές υγείας.  

 

Χρονική Διάρκεια: 14 ώρες 

 

Θεματικές Ενότητες: 

1. Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 2.0» του 

Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

2. Ανάλυση κινδύνων  

3. Θεσμικό πλαίσιο - Σύνταξη σχεδίου έκτακτης ανάγκης 

 
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ 
  

Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

 διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά 

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά 

«Βιώσιμη Ανάπτυξη», διοργανώνεται επιμορφωτικό πρόγραμμα με 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΥΓΕΙΑΣ
 

Υπάλληλοι όλων των κατηγοριών που εμπλέκονται στη διαχείριση εκτάκτων 

είναι οι εμπλεκόμενοι φορείς, που ορίζουν τους αρμόδιους υπαλλήλους 

και οι οποίοι θα ασκούν καθήκοντα σχεδιασμού και διαχείρισης, να έχουν την κατάλληλη 

ειμένου να επιτύχουν τον μετριασμό κάθε καταστροφικής επίπτωσης. Επιπλέον, 

η εφαρμογή του σχεδίου δράσης θα πρέπει σταδιακά να αφορά όλους τους υπαλλήλους των δομών, 

καθώς καμία υλοποίηση δεν μπορεί να θεωρηθεί πετυχημένη αν δεν υπάρχει η συμμετοχική 

ίριση όλων εκείνων που εργάζονται και δραστηριοποιούνται στις δομές υγείας.  

Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 2.0» του 

Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας  

Σύνταξη σχεδίου έκτακτης ανάγκης  

 

Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά 

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – 

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά 

, διοργανώνεται επιμορφωτικό πρόγραμμα με 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΥΓΕΙΑΣ» 

εμπλέκονται στη διαχείριση εκτάκτων 

οι εμπλεκόμενοι φορείς, που ορίζουν τους αρμόδιους υπαλλήλους 

και οι οποίοι θα ασκούν καθήκοντα σχεδιασμού και διαχείρισης, να έχουν την κατάλληλη 

ειμένου να επιτύχουν τον μετριασμό κάθε καταστροφικής επίπτωσης. Επιπλέον, 

η εφαρμογή του σχεδίου δράσης θα πρέπει σταδιακά να αφορά όλους τους υπαλλήλους των δομών, 

καθώς καμία υλοποίηση δεν μπορεί να θεωρηθεί πετυχημένη αν δεν υπάρχει η συμμετοχική 

ίριση όλων εκείνων που εργάζονται και δραστηριοποιούνται στις δομές υγείας.   

Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 2.0» του 



4. Χωροταξικός σχεδιασμός φαρμακείων (σε δομές υγείας) σε περιόδους έκτακτης ανάγκης 

και ενημέρωση των εμπλεκομένων φορέων 

5. Προστασία των φαρμάκων υψηλού κόστους που υπάρχουν στα Φαρμακεία,

χώρους φύλαξης, όσο και κατά την μετακίνησή τους 

6. Αξιολόγηση γνώσεων και δεξιοτήτων των εκπαιδευόμενων

 

 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ο

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

 

 

Χωροταξικός σχεδιασμός φαρμακείων (σε δομές υγείας) σε περιόδους έκτακτης ανάγκης 

και ενημέρωση των εμπλεκομένων φορέων  

Προστασία των φαρμάκων υψηλού κόστους που υπάρχουν στα Φαρμακεία,

χώρους φύλαξης, όσο και κατά την μετακίνησή τους  

Αξιολόγηση γνώσεων και δεξιοτήτων των εκπαιδευόμενων 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων. 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU

 

 

Χωροταξικός σχεδιασμός φαρμακείων (σε δομές υγείας) σε περιόδους έκτακτης ανάγκης 

Προστασία των φαρμάκων υψηλού κόστους που υπάρχουν στα Φαρμακεία, τόσο στους 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

λοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

NextGenerationEU. 


