
 

 

                               
  
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ 
  
 
 

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)  διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά 

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027 με τη 

συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης . Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση 

εκπαιδευτικών αναγκών, επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, 

αποσκοπούν στην αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και 

εντάσσονται σε εννιά θεματικούς τομείς.  

Στο θεματικό τομέα «Πληροφορική και Ψηφιακές Υπηρεσίες», διοργανώνεται επιμορφωτικό 

πρόγραμμα με τίτλο:  

 «ΧΡΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ» 

 

Ομάδα Στόχος: Το πρόγραμμα απευθύνεται σε στελέχη κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, Ε.Ε.Π με 

καθήκοντα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού. Οι υπάλληλοι θα πρέπει που υπηρετούν σε 

υπηρεσίες διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού, όπως Διευθύνσεις και Τμήματα Προσωπικού. 

 
Σκοπός του επιμορφωτικού προγράμματος είναι οι εκπαιδευόμενοι/νες να αποκτήσουν όλες τις 

απαραίτητες γνώσεις, στάσεις και δεξιότητες που σχετίζονται με τις ηλεκτρονικές εφαρμογές 

ελέγχου και διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού του Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού (ΣΔΑΔ).  Ολοκληρώνοντας την επιμόρφωσή τους οι συμμετέχοντες θα έχουν 

αποκτήσει όλες τις απαραίτητες πρακτικές γνώσεις που θα τους επιτρέψουν να ανταποκριθούν 

επιτυχώς στις απαιτήσεις χρήσης και λειτουργίας των νέων πληροφοριακών εφαρμογών κατά τρόπο 

που να αντιληφθούν παράλληλα και τη σημασία και την αναγκαιότητά τους με σκοπό τη βελτίωση 

της καθημερινής τους εργασίας και την αποδοτικότερη λειτουργία της διοίκησης. 

 
 



 

 

 

 
Χρονική Διάρκεια: 49 ώρες 

 
 
Θεματικές Ενότητες: 
 

1. Έναρξη-Παρουσίαση του ΕΚΔΔΑ και του Χρηματοδοτικού Προγράμματος στο οποίο  

εντάσσεται το επιμορφωτικό πρόγραμμα. Περιεχόμενο και στόχοι του προγράμματος 

2. Εισαγωγή στο ΣΔΑΔ 

3. Ενημερωτική Ιστοσελίδα 

4. Πρόσβαση / Ρόλοι 

5. Μητρώο Φορέων 

6. Υπηρεσιακές Μεταβολές 

7. Διαχείριση Προσωπικού 

8. Μητρώα Συμβούλων Ακεραιότητας/Ανάπτυξης  

9. Λοιπές Λειτουργικές Ενότητες 

10. Μητρώο Φορέων 

11. Οργανογράμματα 

12. Περιγράμματα Θέσεων 

13. Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας 

14. Στοχοθεσία 

15. Αξιολόγηση 

16. Ετήσιος και Πολυετής Προγραμματισμός Προσλήψεων 

17. Αξιολόγηση Γνώσεων και Δεξιοτήτων 

 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων. 



 

 

 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027 με τη συγχρηματοδότηση της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 


