
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ
 
 

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.)

Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) 

επιμορφωτική περίοδο σειρά πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που 

απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0

τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, επεξεργασία σχεδίων 

ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης 

εντάσσονται σε επτά θεματικούς τομείς. 

Στον θεματικό τομέα

διοργανώνεται επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο: 

«ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ

Ομάδα – Στόχος: Το επιμορφωτικό 

παρακάτω φορέων:  

 Υπουργείο Πολιτισμού

 Υπουργείο Τουρισμού, 

 Υπουργείο Ανάπτυξης

 Δήμοι, Περιφέρειες, 

 Οργανισμοί τοπικής

ΝΠΙΔ), που δραστηριοποιούνται σε τομείς πολιτ

τουριστικής ανάπτυξης μέσω του πολιτισμού (π.χ. Πολιτιστικοί και 

Αναπτυξιακοί Οργανισμοί και Επιχειρήσεις, Βιβλιοθήκες, Δημοτικά Ωδεία, 

Πινακοθήκες, ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ., Μουσεια κ.ά.

 Άλλοι φορείς που σχετίζονται με τη θεματική του προγράμματος. 

 

Σκοπός του επιμορφωτικού προγράμματος είναι η παροχή εξειδικευμένων 

γνώσεων και δεξιοτήτων στα στελέχη δημόσιας διοίκησης που εργάζονται

 
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ 
  

Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας 

Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)  διοργανώνει, κατά την τρέχουσα 

επιμορφωτική περίοδο σειρά πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που 

απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0

τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU. Τα προγράμματα 

προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, επεξεργασία σχεδίων 

ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και 

εντάσσονται σε επτά θεματικούς τομείς.  

τομέα «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ

διοργανώνεται επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο:  

ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ» 

επιμορφωτικό πρόγραμμα απευθύνεται κυρίως σε στελέχη 

Πολιτισμού,  

Υπουργείο Τουρισμού,  

Υπουργείο Ανάπτυξης,  

Δήμοι, Περιφέρειες,  

οπικής  και περιφερειακής  αυτοδιοίκησης και φορείς (ΝΠΔΔ, 

που δραστηριοποιούνται σε τομείς πολιτιστικής ανάπτυξης ή 

ανάπτυξης μέσω του πολιτισμού (π.χ. Πολιτιστικοί και 

Αναπτυξιακοί Οργανισμοί και Επιχειρήσεις, Βιβλιοθήκες, Δημοτικά Ωδεία, 

Πινακοθήκες, ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ., Μουσεια κ.ά. 

Άλλοι φορείς που σχετίζονται με τη θεματική του προγράμματος. 

του επιμορφωτικού προγράμματος είναι η παροχή εξειδικευμένων 

γνώσεων και δεξιοτήτων στα στελέχη δημόσιας διοίκησης που εργάζονται
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Εθνικού Κέντρου Δημόσιας 

διοργανώνει, κατά την τρέχουσα 

επιμορφωτική περίοδο σειρά πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που 

απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με 

NextGenerationEU. Τα προγράμματα 

προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, επεξεργασία σχεδίων 

ανάπτυξης δεξιοτήτων   και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

των δημοσίων πολιτικών και 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ  » 

»  

κυρίως σε στελέχη των 

φορείς (ΝΠΔΔ, 

ιστικής ανάπτυξης ή 

ανάπτυξης μέσω του πολιτισμού (π.χ. Πολιτιστικοί και 

Αναπτυξιακοί Οργανισμοί και Επιχειρήσεις, Βιβλιοθήκες, Δημοτικά Ωδεία, 

Άλλοι φορείς που σχετίζονται με τη θεματική του προγράμματος.  

του επιμορφωτικού προγράμματος είναι η παροχή εξειδικευμένων 

γνώσεων και δεξιοτήτων στα στελέχη δημόσιας διοίκησης που εργάζονται, κυρίως, 



στους τομείς του πολιτισμού και του τουρισμού, προκειμένου να είναι σε θέση να 

σχεδιάσουν και να υλοποιήσουν ποικίλες πολιτιστικές δράσεις και αναπτυξιακά 

προγράμματα που θα εκκινούν από το τοπικό πολιτιστικό κεφάλαιο και θα 

εστιάζουν στην αξιοποίηση του 

 

Οι επιμέρους στόχοι του επιμορφωτικού προγράμματος είναι:

 Η κατανόηση της έννοιας του πολιτισμικού κεφαλαίου και η αξιοποίησή του 

για τον στρατηγικό σχεδιασμό με στόχο την ανάπτυξη και την εφαρμογή της 

κεντρικής πολιτιστικής πολιτικής

 Η κατανόηση των παραμέτρων και η διάκριση των παραγόντων ανάπτυξης 

και εφαρμογής πολιτιστικής πολιτικής με ιδιαίτερη έμφαση στις 

εφαρμοσμένες πρακτικές, τα μέσα και τις δράσεις άσκησης και εφαρμογής 

της. 

 Η ανάλυση και η κατανόηση τω

πραγματικότητας και η γνωριμία με τα μετανεωτερικά πολιτιστικά πρότυπα 

προκειμένου να είναι δυνατή η αξιοποίησή τους για τον σχεδιασμό δράσεων 

προβολής και προώθησης των πολιτιστικών αγαθών και της Πολιτισμικής 

Εμπειρίας και για την ανάπτυξη συνεργειών

 Η γνωριμία και η κατανόηση όλων των παραμέτρων και των παραγόντων που 

επενεργούν στον σχεδιασμό και την υλοποίηση μακρόπνοων, βιώσιμων 

επιχειρησιακών δράσεων (διεθνή δεδομένα και προοπτικές, στόχοι και 

πρακτικές κρατική

διάχυση πολιτιστικού έργου)

 Η εργαστηριακή μελέτη παραδειγματικής περίπτωσης εφαρμοσμένου 

στρατηγικού πλάνου ενός δημόσιου οργανισμού και η αξιοποίησή της για τον 

σχεδιασμό και την ανάπτυξη ενός πρότυπο

Σχεδίου Δράσης Πολιτιστικής Πολιτικής που θα μπορούσε να εφαρμοσθεί 

στον φορέα των επιμορφούμενων.

 

Τα στελέχη μετά την παρακολούθηση θα είναι ικανά να:

 Εντοπίζουν τις δυνατότητες ανάπτυξης και αξιοποίησης του πολιτισμικού και 

πολιτιστικού κεφαλαίου και την δυναμική των πολιτιστικών οργανισμών

στους τομείς του πολιτισμού και του τουρισμού, προκειμένου να είναι σε θέση να 

σχεδιάσουν και να υλοποιήσουν ποικίλες πολιτιστικές δράσεις και αναπτυξιακά 

προγράμματα που θα εκκινούν από το τοπικό πολιτιστικό κεφάλαιο και θα 

εστιάζουν στην αξιοποίηση του τοπικού πολιτιστικού αποθέματος. 

του επιμορφωτικού προγράμματος είναι: 

Η κατανόηση της έννοιας του πολιτισμικού κεφαλαίου και η αξιοποίησή του 

για τον στρατηγικό σχεδιασμό με στόχο την ανάπτυξη και την εφαρμογή της 

πολιτιστικής πολιτικής. 

Η κατανόηση των παραμέτρων και η διάκριση των παραγόντων ανάπτυξης 

και εφαρμογής πολιτιστικής πολιτικής με ιδιαίτερη έμφαση στις 

εφαρμοσμένες πρακτικές, τα μέσα και τις δράσεις άσκησης και εφαρμογής 

Η ανάλυση και η κατανόηση των δεδομένων της σύγχρονης πολιτισμικής 

πραγματικότητας και η γνωριμία με τα μετανεωτερικά πολιτιστικά πρότυπα 

προκειμένου να είναι δυνατή η αξιοποίησή τους για τον σχεδιασμό δράσεων 

προβολής και προώθησης των πολιτιστικών αγαθών και της Πολιτισμικής 

ίας και για την ανάπτυξη συνεργειών. 

Η γνωριμία και η κατανόηση όλων των παραμέτρων και των παραγόντων που 

επενεργούν στον σχεδιασμό και την υλοποίηση μακρόπνοων, βιώσιμων 

επιχειρησιακών δράσεων (διεθνή δεδομένα και προοπτικές, στόχοι και 

πρακτικές κρατικής παρέμβασης σκοπιμότητα, ομάδες στόχοι, προβολή και 

διάχυση πολιτιστικού έργου). 

Η εργαστηριακή μελέτη παραδειγματικής περίπτωσης εφαρμοσμένου 

στρατηγικού πλάνου ενός δημόσιου οργανισμού και η αξιοποίησή της για τον 

σχεδιασμό και την ανάπτυξη ενός πρότυπου πιλοτικού Επιχειρησιακού 

Σχεδίου Δράσης Πολιτιστικής Πολιτικής που θα μπορούσε να εφαρμοσθεί 

στον φορέα των επιμορφούμενων. 

Τα στελέχη μετά την παρακολούθηση θα είναι ικανά να: 

Εντοπίζουν τις δυνατότητες ανάπτυξης και αξιοποίησης του πολιτισμικού και 

λιτιστικού κεφαλαίου και την δυναμική των πολιτιστικών οργανισμών

2 

 

στους τομείς του πολιτισμού και του τουρισμού, προκειμένου να είναι σε θέση να 

σχεδιάσουν και να υλοποιήσουν ποικίλες πολιτιστικές δράσεις και αναπτυξιακά 

προγράμματα που θα εκκινούν από το τοπικό πολιτιστικό κεφάλαιο και θα 

Η κατανόηση της έννοιας του πολιτισμικού κεφαλαίου και η αξιοποίησή του 

για τον στρατηγικό σχεδιασμό με στόχο την ανάπτυξη και την εφαρμογή της 

Η κατανόηση των παραμέτρων και η διάκριση των παραγόντων ανάπτυξης 

και εφαρμογής πολιτιστικής πολιτικής με ιδιαίτερη έμφαση στις 

εφαρμοσμένες πρακτικές, τα μέσα και τις δράσεις άσκησης και εφαρμογής 

ν δεδομένων της σύγχρονης πολιτισμικής 

πραγματικότητας και η γνωριμία με τα μετανεωτερικά πολιτιστικά πρότυπα 

προκειμένου να είναι δυνατή η αξιοποίησή τους για τον σχεδιασμό δράσεων 

προβολής και προώθησης των πολιτιστικών αγαθών και της Πολιτισμικής 

Η γνωριμία και η κατανόηση όλων των παραμέτρων και των παραγόντων που 

επενεργούν στον σχεδιασμό και την υλοποίηση μακρόπνοων, βιώσιμων 

επιχειρησιακών δράσεων (διεθνή δεδομένα και προοπτικές, στόχοι και 

ς παρέμβασης σκοπιμότητα, ομάδες στόχοι, προβολή και 

Η εργαστηριακή μελέτη παραδειγματικής περίπτωσης εφαρμοσμένου 

στρατηγικού πλάνου ενός δημόσιου οργανισμού και η αξιοποίησή της για τον 

υ πιλοτικού Επιχειρησιακού 

Σχεδίου Δράσης Πολιτιστικής Πολιτικής που θα μπορούσε να εφαρμοσθεί 

Εντοπίζουν τις δυνατότητες ανάπτυξης και αξιοποίησης του πολιτισμικού και 

λιτιστικού κεφαλαίου και την δυναμική των πολιτιστικών οργανισμών. 



 Αναπτύσσουν πολιτιστικές πολιτικές, να σχεδιάζουν και να υλοποιούν 

επιχειρησιακά σχέδια για τον πολιτισμό

 Συνεργάζονται αποτελεσματικά με συναδέλφους, στελέχη άλλων υπηρεσιών 

και την τοπική κοινωνία στην εφαρμογή συγκεκριμένων περιπτωσιολογικών 

αναπτυξιακών δράσεων

 

Χρονική Διάρκεια: 28 ώρες

Θεματικές Ενότητες 

1. Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «

2.0» του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

2. Πολιτισμικό κεφάλαιο 

3. Ανάπτυξη και εφαρμογή 

πρακτικές. 

4. Επικοινωνιακή πολιτιστική 

5. Σχεδιασμός και υλοποίηση 

6. Εργαστηριακή μ

στρατηγικού πλάνου δημόσιου πολιτιστικού ή τουριστικού οργανισμού

7. Εφαρμοσμένο εργαστήριο

8. Αξιολόγηση γνώσεων και δεξιοτήτων

 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει 

να έχουν παρακολουθήσει ανελλιπώς το 

ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

γνώσεων και δεξιοτήτων. 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

NextGenerationEU. 

 

Αναπτύσσουν πολιτιστικές πολιτικές, να σχεδιάζουν και να υλοποιούν 

ησιακά σχέδια για τον πολιτισμό. 

Συνεργάζονται αποτελεσματικά με συναδέλφους, στελέχη άλλων υπηρεσιών 

ή κοινωνία στην εφαρμογή συγκεκριμένων περιπτωσιολογικών 

αναπτυξιακών δράσεων. 

ώρες 

Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «

2.0» του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας.  

εφάλαιο - Κεντρική πολιτιστική πολιτική.  

φαρμογή πολιτιστικής πολιτικής - Πολιτιστικές δράσεις και 

ολιτιστική στρατηγική. 

λοποίηση επιχειρησιακών δράσεων. 

μελέτη παραδειγματικής περίπτωσης εφαρμοσμένου 

στρατηγικού πλάνου δημόσιου πολιτιστικού ή τουριστικού οργανισμού

Εφαρμοσμένο εργαστήριο.  

Αξιολόγηση γνώσεων και δεξιοτήτων των εκπαιδευομένων..  

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει 

να έχουν παρακολουθήσει ανελλιπώς το επιμορφωτικό πρόγραμμα και να έχουν 

ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη στον σχεδιασμό διαδικασία αξιολόγησης 

 

τέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
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Αναπτύσσουν πολιτιστικές πολιτικές, να σχεδιάζουν και να υλοποιούν 

Συνεργάζονται αποτελεσματικά με συναδέλφους, στελέχη άλλων υπηρεσιών 

ή κοινωνία στην εφαρμογή συγκεκριμένων περιπτωσιολογικών 

Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 

Πολιτιστικές δράσεις και 

ης εφαρμοσμένου 

στρατηγικού πλάνου δημόσιου πολιτιστικού ή τουριστικού οργανισμού. 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει 

πρόγραμμα και να έχουν 

διαδικασία αξιολόγησης 

τέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – 


