
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης –

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών,

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά

θεματικούς τομείς.

Στον θεματικό κύκλο «Οικονομία και Δημοσιονομική Πολιτική» διοργανώνεται

επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο:

«ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑΣ ΚΑΙ
ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ (M&A’S)»

Ομάδα – Στόχος:

Υπηρεσία/ες - Φορέας/είς

1. Οι υπάλληλοι της Δ/νσης Εταιρειών της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου που κατέχουν

κωδικούς πρόσβασης στο πληροφοριακό σύστημα ΓΕΜΗ και είναι εγγεγραμμένοι στο Μητρώο

χρηστών ΓΕΜΗ.

2. Οι υπάλληλοι των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ που κατέχουν κωδικούς πρόσβασης στο

πληροφοριακό σύστημα ΓΕΜΗ και είναι εγγεγραμμένοι στο Μητρώο χρηστών ΓΕΜΗ.

3. Oι νέοι υπάλληλοι της Δ/νσης Εταιρειών της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου που πρόκειται

να λάβουν κωδικούς πρόσβασης στο πληροφοριακό σύστημα ΓΕΜΗ και να εγγραφούν στο

Μητρώο χρηστών ΓΕΜΗ.

4. Oι νέοι υπάλληλοι των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ που πρόκειται να λάβουν κωδικούς πρόσβασης

στο πληροφοριακό σύστημα ΓΕΜΗ και να εγγραφούν στο Μητρώο χρηστών ΓΕΜΗ.

5. Oι υπάλληλοι των Επιμελητηρίων της χώρας που πρόκειται να υπηρετήσουν στις Υπηρεσίες



ΓΕΜΗ και πρόκειται να λάβουν κωδικούς πρόσβασης στο πληροφοριακό σύστημα ΓΕΜΗ και να

εγγραφούν στο Μητρώο χρηστών ΓΕΜΗ.

6. Οι υπάλληλοι που απασχολούνται στις αρμόδιες Υπηρεσίες της ΑΑΔΕ, του ΥΠΟΙΚ και του

ΕΦΚΑ που χειρίζονται θέματα Μητρώου καθώς και οι Υπάλληλοι του Ψηφιακής Διακυβέρνησης

που ασχολούνται με την ανάπτυξη και διαλειτουργικότητα Π/Σ και θεμάτων Μητρώου.

7. Οι υπάλληλοι λοιπών φορέων και Υπηρεσιών του Δημοσίου που υποδέχονται

νομιμοποιητικά έγγραφα, πράξεις ή στοιχεία οντοτήτων (π.χ. κτηματολόγιο, υπουργείο δικαιοσύνης

λοιπά υπουργεία και ανεξάρτητες αρχές και περιφερειακές ενότητες της χώρας.

Σκοπός του προγράμματος είναι η πρακτική εκπαίδευση του ανθρώπινου δυναμικού των ΥΓΕΜΗ,

της Δ/νσης Εταιρειών του Υπουργείου Ανάπτυξης και των κατά τόπους Υπηρεσιών, στη

μεθοδολογία σύνδεσης των νέων νομοθετικών δεδομένων με την ισχύουσα νομοθετική θεωρία.

Περαιτέρω ζητούμενο είναι η περιπτωσιολογική αντιμετώπιση καίριων νομοθετικών ζητημάτων, τα

οποία, λόγω εν γένει ασάφειας, επιδέχονται πολλαπλές και αντιφατικές ερμηνείες με αποτέλεσμα

την δυστοκία στην εξυπηρέτηση των ενδιαφερομένων. Στόχευση είναι να αποκωδικοποιηθούν και

να διασαφηνισθούν, με διεξοδικά παραδείγματα, οι δυσερμήνευτες νομοθετικές διατάξεις,

προκειμένου για την αποφυγή διάφορων παρερμηνειών και καθυστερήσεων από τους αρμόδιους

υπαλλήλους.

Επιπλέον στόχος είναι η εξοικείωση με την εφαρμογή μιας νομοτελειακής αλληλουχίας πράξεων

και καθορισμένων βημάτων, προκειμένου για την επίτευξη μιας όσο το δυνατό ομοιόμορφης και

συντονισμένης πρακτικής στην αντιμετώπιση των εταιρικών πράξεων και στοιχείων τόσο σε

ελεγκτικό όσο και σε διαχειριστικό επίπεδο.

Τέλος, επιδιώκεται, μέσα από το πρόγραμμα, μια συλλογιστική διαχείριση στον εντοπισμό και στην

αναγνώριση πιθανών περιβλημάτων που άπτονται φορολογικών ή άλλων θεμάτων και τα οποία

χρίζουν μιας αποτελεσματικής επικοινωνίας – μεταφοράς σε άλλους εμπλεκόμενους φορείς, μέσω

της λειτουργικής διασύνδεσης των μητρώων.

Χρονική Διάρκεια: 35 ώρες



Θεματικές Ενότητες:

1. ΈΝΑΡΞΗ – ΓΕΝΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΟΥ ΕΚΔΔΑ ΚΑΙ ΤΟΥ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΣΤΟ

ΟΠΟΙΟ ΕΝΤΑΣΣΕΤΑΙ ΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

2. ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΩΝΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

3. ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ: ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ/ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΩΝ ΚΑΤΑ ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ

ΑΣΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

4. ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ, ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

5. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

6. ΔΙΑΣΠΑΣΗ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ, ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

7. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

8. ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ, ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

9. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΗΜΕΔΑΠΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

10. ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

11. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗΣ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ

12. ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΔΙΑΣΠΑΣΗ ΕΝΝΟΙΑ -ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

13. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗΣ ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ

14. ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

15. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ

16. ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΕΔΡΑΣ, ΕΝΝΟΙΑ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ

17. ΔΙΚΑΙΟ ΑΕ - ΝΕΟ ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ- ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ

18. ΔΙΚΑΙΟ ΑΕ – ΕΚΘΕΣΕΙΣ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ- ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ

19. ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ (ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ, ΙΔΙΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ,

ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟ ΔΑΝΕΙΟ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ, ΑΝΑΒΙΩΣΗ ΛΥΘΕΙΣΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ)

20. ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ



21. ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΑ ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

22. ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΓΝΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων.

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU.


