
              
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ
 
 

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.)

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)  

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης τω

θεματικούς τομείς.  

Στον θεματικό κύκλο «Οικονομία και Δημοσιονομική Πολιτική»

επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο: 

 

 «ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ

Ομάδα – Στόχος:   

Υπηρεσία/ες -  Φορέας/είς 

 

Υποχρεωτικά 

- Όλοι οι υπάλληλοι  των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ των Επιμελητηρίων της χώρας.

- Οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Εταιρειών της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου

 

 Προαιρετικά 

- Οι δικηγόροι των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ των 

- Οι υπάλληλοι της ΑΑΔΕ και των ΔΟΥ

- Οι λοιποί υπάλληλοι των  επιμελητηρίων.

 

Σκοπός του προγράμματος επιμόρφωσης είναι η βελτίωση των γνώσεων των επιμορφούμενων της 

ομάδας-στόχου σε θέματα θεσμικού πλαισίου, σύστασης και λειτουργί

 

 

                
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ 
  

Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

 διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά 

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά 

«Οικονομία και Δημοσιονομική Πολιτική»

επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο:  

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ

 
 

Όλοι οι υπάλληλοι  των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ των Επιμελητηρίων της χώρας.

Οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Εταιρειών της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου

Οι δικηγόροι των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ των Επιμελητηρίων της χώρας 

Οι υπάλληλοι της ΑΑΔΕ και των ΔΟΥ 

Οι λοιποί υπάλληλοι των  επιμελητηρίων. 

του προγράμματος επιμόρφωσης είναι η βελτίωση των γνώσεων των επιμορφούμενων της 

στόχου σε θέματα θεσμικού πλαισίου, σύστασης και λειτουργίας των Συνεταιρισμών, 

    

Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 

διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά 

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας 

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – 

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών, 

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην 

ν δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά 

«Οικονομία και Δημοσιονομική Πολιτική» διοργανώνεται 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ  
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ» 

Όλοι οι υπάλληλοι  των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ των Επιμελητηρίων της χώρας. 

Οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Εταιρειών της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου 

του προγράμματος επιμόρφωσης είναι η βελτίωση των γνώσεων των επιμορφούμενων της 

ας των Συνεταιρισμών, 



καθώς και η ενημέρωση για όλες τις νέες λειτουργίες των πληροφοριακών συστημάτων ΓΕΜΗ και 

ΥΜΣ. Με το πέρας του προγράμματος, οι επιμορφούμενοι υπάλληλοι θα γνωρίζουν καλύτερα τα 

ειδικά θέματα του εταιρικού δικαίου που σχετίζονται με τ

μπορούν να διαχειρίζονται με ταχύτητα και ακρίβεια τα πληροφοριακά συστήματα του ΓΕΜΗ και 

της ΥΜΣ. Κατά συνέπεια, θα μπορούν κατ’ αρχήν να ενημερώνουν με μεγαλύτερη αξιοπιστία τους 

ενδιαφερόμενους να ιδρύσουν συνεταιρισμό, α

τρόπο τα πληροφοριακά συστήματα ΓΕΜΗ και ΥΜΣ.

 

 

Χρονική Διάρκεια:  28 ώρες 

 

Θεματικές Ενότητες: 

1. Έναρξη – παρουσίαση του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

2. Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για 

3. Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Κοινότητα Ανανεώσιμης Ενέργειας

4. Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Ενεργειακή Κοινότητα

5. Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Ενεργειακή Κοινότητα Πολιτών

6. Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Ευρωπαϊκή Συνεταιριστική Εταιρεία

7. Διαδικασίες – αναλυτικά βήματα για τη  σύσταση εταιρείας 

8. Ανάλυση περιεχομένου Πρότυπων καταστατικών

9. Ηλεκτρονική σύσταση Αστικού Συνεταιρισμού

10. Ηλεκτρονική σύσταση Ενεργειακής Κοινότητας Πολιτών

11. Ηλεκτρονική σύσταση Κοινότητας Ανανεώσιμης Ενέργειας

12. Παρουσίαση εργαλείων προς Υπηρεσίες ΓΕΜΗ για εκκαθάριση Μητρώου/ διορθώσεις 

καταχωρίσεων 

13. Παρουσίαση πληροφοριακού συστήματος διοικητικών κυρώσεων

 

 

καθώς και η ενημέρωση για όλες τις νέες λειτουργίες των πληροφοριακών συστημάτων ΓΕΜΗ και 

ΥΜΣ. Με το πέρας του προγράμματος, οι επιμορφούμενοι υπάλληλοι θα γνωρίζουν καλύτερα τα 

ειδικά θέματα του εταιρικού δικαίου που σχετίζονται με τη σύσταση Συνεταιρισμών  και θα 

μπορούν να διαχειρίζονται με ταχύτητα και ακρίβεια τα πληροφοριακά συστήματα του ΓΕΜΗ και 

της ΥΜΣ. Κατά συνέπεια, θα μπορούν κατ’ αρχήν να ενημερώνουν με μεγαλύτερη αξιοπιστία τους 

ενδιαφερόμενους να ιδρύσουν συνεταιρισμό, αλλά και να χειρίζονται με τον καλύτερο δυνατό 

τρόπο τα πληροφοριακά συστήματα ΓΕΜΗ και ΥΜΣ. 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και της πηγής χρηματοδότησης του προγράμματος

Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Αστικό Συνεταιρισμό – Γενικές αρχές λειτουργίας Συνεταιρισμών

Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Κοινότητα Ανανεώσιμης Ενέργειας 

Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Ενεργειακή Κοινότητα 

Ανάλυση θεσμικού πλαισίου για Ενεργειακή Κοινότητα Πολιτών 

ίου για Ευρωπαϊκή Συνεταιριστική Εταιρεία 

αναλυτικά βήματα για τη  σύσταση εταιρείας  

Ανάλυση περιεχομένου Πρότυπων καταστατικών 

Ηλεκτρονική σύσταση Αστικού Συνεταιρισμού 

Ηλεκτρονική σύσταση Ενεργειακής Κοινότητας Πολιτών 

Κοινότητας Ανανεώσιμης Ενέργειας 

Παρουσίαση εργαλείων προς Υπηρεσίες ΓΕΜΗ για εκκαθάριση Μητρώου/ διορθώσεις 

Παρουσίαση πληροφοριακού συστήματος διοικητικών κυρώσεων 

καθώς και η ενημέρωση για όλες τις νέες λειτουργίες των πληροφοριακών συστημάτων ΓΕΜΗ και 

ΥΜΣ. Με το πέρας του προγράμματος, οι επιμορφούμενοι υπάλληλοι θα γνωρίζουν καλύτερα τα 

η σύσταση Συνεταιρισμών  και θα 

μπορούν να διαχειρίζονται με ταχύτητα και ακρίβεια τα πληροφοριακά συστήματα του ΓΕΜΗ και 

της ΥΜΣ. Κατά συνέπεια, θα μπορούν κατ’ αρχήν να ενημερώνουν με μεγαλύτερη αξιοπιστία τους 

λλά και να χειρίζονται με τον καλύτερο δυνατό 

και της πηγής χρηματοδότησης του προγράμματος 

Γενικές αρχές λειτουργίας Συνεταιρισμών 

Παρουσίαση εργαλείων προς Υπηρεσίες ΓΕΜΗ για εκκαθάριση Μητρώου/ διορθώσεις 



14. Παρουσίαση site, chatbot, δημοσιότητας ΓΕΜΗ, στατιστικών, νέων διασυνδέσεων (

αποκλεισμένων) 

15. Αιτήσεις – πιστοποιητικά- Μητρώο πιστοποιημένων Χρηστών

16. Μητρώο Επωνυμιών και Διακριτικών Τίτλων

17. Εγγραφή Υποκαταστήματος στο ΓΕΜΗ

18. Αξιολόγηση γνώσεων και δεξιοτήτων εκπαιδευομένων

 
Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων.

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

 

 

 

Παρουσίαση site, chatbot, δημοσιότητας ΓΕΜΗ, στατιστικών, νέων διασυνδέσεων (

Μητρώο πιστοποιημένων Χρηστών 

Μητρώο Επωνυμιών και Διακριτικών Τίτλων 

Εγγραφή Υποκαταστήματος στο ΓΕΜΗ 

γνώσεων και δεξιοτήτων εκπαιδευομένων 

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων. 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU

Παρουσίαση site, chatbot, δημοσιότητας ΓΕΜΗ, στατιστικών, νέων διασυνδέσεων (Μητρώο 

Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν 

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη 

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

NextGenerationEU. 


