
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ

Το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και

Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) διοργανώνει, κατά την τρέχουσα επιμορφωτική περίοδο σειρά

πιστοποιημένων επιμορφωτικών προγραμμάτων που απευθύνονται στα στελέχη της Δημόσιας

Διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και

Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης –

NextGenerationEU. Τα προγράμματα προέκυψαν μετά από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών,

επεξεργασία σχεδίων ανάπτυξης δεξιοτήτων και αιτήματα των Φορέων, αποσκοπούν στην

αποτελεσματική υποστήριξη της υλοποίησης των δημοσίων πολιτικών και εντάσσονται σε επτά

θεματικούς τομείς.

Στο θεματικό τομέα «Ανθρώπινα Δικαιώματα και Κοινωνική Πολιτική» διοργανώνεται

επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο:

«Ενεργητικές Πολιτικές για την εργασιακή (επαν)ένταξη των ευπαθών
κοινωνικών ομάδων»

Ομάδα Στόχος: Το επιμορφωτικό πρόγραμμα απευθύνεται σε διοικητικά στελέχη του δημόσιου

τομέα (Υπουργεία, εποπτευόμενα ΝΠΔΔ, ΟΤΑΑ΄ και Β΄ βαθμού, τα οποία ασκούν αρμοδιότητες ή/και

λειτουργίες στο πλαίσιο σχεδιασμού, εφαρμογής και παρακολούθησης μέτρων κοινωνικής και

εργασιακής ένταξης ευπαθών κοινωνικών ομάδων, ως ακολούθως: στελέχη ΟΑΕΔ (κατά

προτεραιότητα), Δ/νσης Ένταξης στην Εργασία της ΓΔ Εργασιακών Σχέσεων του Υπ. Εργασίας και

Κοινωνικών Υποθέσεων, Δ/νσεων Κοινωνικής Μέριμνας και Απασχόλησης Περιφερειών,

Περιφερειακών Παρατηρητηρίων Κοινωνικής Ένταξης, Δ/νσεων Κοινωνικής Πολιτικής Δήμων,

αρμόδιων εποπτευόμενων ΝΠΔΔΔήμων, ΕΚΚΑ.

Σκοπός του προγράμματος είναι η ενίσχυση της αποτελεσματικής μετάβασης σε ενεργητικές

διαδικασίες εργασιακής (επαν)ένταξης ανέργων από ευπαθείς κοινωνικές ομάδες (ΕΚΟ).

Χρονική Διάρκεια: 35 ώρες.



Θεματικές Ενότητες:

1. Έναρξη του Προγράμματος. Γενική παρουσίαση του Προγράμματος «Ελλάδα 2.0» του

Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

2. Οι υπηρεσίες ενεργοποίησης ως μηχανισμός του Ευρωπαϊκού Μοντέλου Ενεργητικής

Ένταξης

3. Καλές πρακτικές στο πεδίο των υπηρεσιών ενεργοποίησης ανέργων από την ευρωπαϊκή

περιφέρεια

4. Η ενεργοποίηση των ανέργων στο πλαίσιο της Εθνικής Στρατηγικής Κοινωνικής Ένταξης

5. Το θεσμικό και επιχειρησιακό πλαίσιο των υπηρεσιών ενεργοποίησης ανέργων στην Ελλάδα

6. Υποδείγματα δικτυώσεων για την ενίσχυση των υπηρεσιών ενεργοποίησης ανέργων

7. Αξιολόγηση – Πιστοποίηση Γνώσεων και Δεξιοτήτων.

Προκειμένου οι συμμετέχοντες/χουσες να λάβουν Βεβαίωση Πιστοποίησης θα πρέπει να έχουν

παρακολουθήσει ανελλιπώς το πρόγραμμα και να έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς την προβλεπόμενη

διαδικασία αξιολόγησης γνώσεων και δεξιοτήτων.

Η ανωτέρω δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

«Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGenerationEU.


