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DOSSIER DE CANDIDATURE

AU MASTER EUROPEEN DE GOUVERNANCE ET D’ADMINISTRATION

 2013-2014

Dossier à remplir et à retourner par voie hiérarchique, accompagné d'un curriculum vitae détaillé, en français et en allemand, à:

Master Européen de Gouvernance et d’Administration

Ecole nationale d’administration

A l'attention de M. Fabrice LARAT

Directeur adjoint de la formation, en charge des Masters

1, rue Sainte-Marguerite

67080 Strasbourg Cedex

I – INFORMATIONS PERSONNELLES

NOM : ______________________________________________________________________________

(en caractères d’imprimerie) 

PRÉNOMS : _________________________________________________________________________

NATIONALITÉ : _____________________________________________________________________

(indiquez l'existence éventuelle d'une double nationalité)

Date de naissance : _________________________                      Sexe : ___________________________

(jour/mois/année)

Lieu et pays de naissance : _______________________________________________________________

(ville, Etat, province, PAYS)

Situation de famille :  ___________________________________________________________________ 

Nationalité(s) du conjoint : _________________________________ Nombre d'enfants : __________

Adresse personnelle : _____________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________

Téléphone : _____________________________________________  Mél : ___________________________________

Par quels moyens avez-vous pris connaissance du MEGA ?  

________________________________   

II – SITUATION PROFESSIONNELLE

Rappel : Merci de joindre un curriculum vitae détaillé, en français et en allemand

ADMINISTRATION OU ENTREPRISE: ___________________________________________________

(nom, adresse, téléphone)

Secteur d’activité: _________________________________________________________________

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE:

	FONCTIONS ACTUELLES

Intitulé du poste

(Pour les fonctionnaires) corps/grade :


	Description des fonctions exercées :



	Années de service dans ces fonctions:

Depuis le:                                      


	

	Organisme employeur :


	

	Nom, titre de votre supérieur hiérarchique direct :

Coordonnées téléphonique et email du supérieur :


	


	FONCTIONS ANTÉRIEURES 

Décrivez votre carrière professionnelle, en indiquant les noms de vos employeurs, les années que vous avez passées à chaque poste et la nature de vos attributions et responsabilités.

	
	Description des fonctions exercées : 

	Organisme employeur:

Emploi occupé:

Dates:

                                           
	

	Organisme employeur:

Emploi occupé:

Dates:

                                         
	

	Organisme employeur:

Emploi occupé:

Dates:


	


III – FORMATION

DIPLOME(S) D’ETUDES SUPERIEURES

	Date 

d’obtention


	Lieu 

Ville et pays
	Établissement d’enseignement supérieur
	Titre exact du ou des diplômes obtenus



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


EMPLOI(S) OCCUPÉ(S) OU STAGE(S) PRATIQUE(S) EFFECTUÉ(S) PENDANT LES ÉTUDES

	Année


	Établissement -Ville
	Fonction



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Publications éventuelles:___________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

IV - CONNAISSANCES LINGUISTIQUES

	Langue : les niveaux de langue des candidats en français et en allemand feront l’objet d’un test écrit et oral. 

- Indiquez votre niveau (langue maternelle, bilingue, fort, moyen, débutant) à l'oral et à l'écrit:

· en français :

· en allemand :

· Autre(s) langue(s) étrangère(s):


	ORAL
	ÉCRIT



	Certifications éventuelles de votre niveau de langue (précisez lesquelles)




Décrivez précisément la nature, la durée et le niveau des études en langue française ou allemande :

__________________________________________________________________________________________________________

 V – FINANCEMENT    

Le montant des frais d’inscription à acquitter s'établit à 10.000 € TTC. 

Pour les agents des trois fonctions publiques françaises (d’Etat, territoriale ou hospitalière) titulaires et contractuels, le montant des frais d’inscription s’élève à 4.000  € TTC. 

Ces frais ne couvrent pas les frais de mission liés à la participation au séminaire d’ouverture, aux quatre modules d’enseignement ainsi qu’au stage. 

En cas d’absence ou d’abandon en cours de formation, le versement du montant des frais d’inscription reste dû. 

VI – MOTIVATION

Exposez sur papier libre, en français et en allemand, vos motivations pour participer à cette formation; indiquez comment celles-ci s'inscrivent dans votre projet professionnel et s'articulent avec les attentes de votre employeur, de même que par rapport à un futur poste. Mettez en valeur les connaissances, compétences et aptitudes dont vous disposez et qui constituent des atouts pour le programme.

VII –  AVIS DE VOTRE EMPLOYEUR

La participation au MEGA doit s'inscrire pleinement dans un parcours professionnel concerté, en lien direct avec les besoins de qualification des employeurs, administrations ou entreprises. Un avis motivé de votre hiérarchie, préalable à la procédure de sélection des auditeurs, est nécessaire.

Signature et cachet de l’autorité compétente: 

NB : Par la présente signature, l’employeur du candidat atteste qu’il est informé de la durée et des dates des modules de formation en présentiel et s’engage à faire en sorte à ce que le candidat puisse se libérer pour la participation à ces modules (séminaire d’ouverture de 3 à 4 jours, 4 modules à deux semaines) ainsi qu’au stage de 9 semaines. 

	Toute déclaration inexacte ou incomplète est de nature à entraîner le rejet de la candidature.

                                                                                           Date : 

                                                                                                   Signature du candidat au MEGA: 
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