
ΕΡΓΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΣΥΝΔΕΣΗΣ ΤΩΝ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΤΗΝ ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΝΕΤΟΠΟΥΛΟΣ
ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ & ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ



SLIDE 2



SLIDE 3



SLIDE 4

ΕΝΑΡΞΗ  1/1/18 – ΛΗΞΗ 31/12/2021
ΤΊΤΛΟς : ΕΥΡΩΠΑIΚO ΔIΚΤΥΟ ΚΕΝΤΡΩΝ ΑΡΙΣΤΕΙΑς (Κ.Α) ΓΙΑ ΔΗΜΟΣΙΕς ΣΥΜΒΑΣΕΙς ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑς (Δ.Σ.Κ)
ΣΤΟΧΟς : 
Βελτίωση της θεσμικής υποστήριξης για δημόσιους φορείς που αγοράζουν 
υπηρεσίες τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών αλλά και άλλες ομάδες 
προϊόντων εφαρμόζοντας δημόσιες συμβάσεις καινοτομίας μέσω της ίδρυσης ή 
επέκτασης κέντρων αριστείας για Δ.Σ.Κ σε 10 Κ.Μ της Ε.Ε.

• 5 Κράτη Μέλη που ήδη έχουν κέντρο αριστείας :
Γερμανία, Ισπανία, Σουηδία, Ολλανδία, Αυστρία

• 5 Κράτη Μέλη που αναπτύσσουν κέντρο αριστείας:
Ελλάδα, Ιρλανδία, Ιταλία, Εσθονία, Πορτογαλία
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Κίνητρα συμμετοχής  
 Αναγνώριση ευκαιρίας και αξιοποίηση αυτής
 Οφέλη για τον δημόσιο τομέα
 Οφέλη για τις επιχειρηματική κοινότητα
 Οφέλη για τους πολίτες και την κοινωνία
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Ποια είναι η Μεθοδολογία Σύνδεσης Δημοσίων Συμβάσεων καιΚαινοτομίας ;
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ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ                                          
1. Αυτοαξιολόγηση της τρέχουσας κατάστασης   1/3

 Δημιουργία καταλόγου εμπλεκόμενων μερών.Ποιοι άλλοι σχετικοί οργανισμοί υφίστανται στηνχώρα ;
 Χαρτογράφηση σημαντικών ενδιαφερόμενωνμερών/οργανισμών που θα συμβάλουν στην επιτυχίατου κέντρου αριστείας και δημιουργία στρατηγικώνσυμμαχιών με αυτά
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
Αυτοαξιολόγηση της τρέχουσας κατάστασης 2/3
 Προσδιορισμός και ανάλυση των πλεονεκτημάτων/αναγκών των ομάδων στόχου,
 Δημιουργία εξατομικευμένων υπηρεσιών για τοκοινό αυτό
 Τι υπηρεσίες και εργαλεία προσφέρει το ΚέντροΑριστείας
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Αυτοαξιολόγηση της τρέχουσας κατάστασης 3/3
 Ποιες ανάγκες έχει και τι χρειάζεται ;
 Ανάπτυξη στρατηγικής για την ίδρυση νέου κέντρουαριστείας
 Αναφορές αμοιβαίων αξιολογήσεων μεταξύ των Κ.Α .
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ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ       
Κοινή αξιολόγηση και δικτύωση μεταξύ των Ευρωπαϊκών κέντρων αριστείας   

Δημιουργία λίστας ελέγχου ενεργειών δημιουργίας κέντρου αριστείας για τιςσυμβάσεις καινοτομίας
Προετοιμασία και επισκόπηση εκπαιδευτικού υλικού για υπαλλήλουςΣυλλογή και ταξινόμηση υφιστάμενου διαθέσιμου εκπαιδευτικού υλικού γιαανάπτυξη ικανοτήτων και την κατάρτιση υπαλλήλων
Παροχή βοήθειας / καθοδήγησης σε κάθε εργαλειοθήκη που θα επιτρέπει σεαρχάριους να εντοπίζουν τα πιο σημαντικά τμήματα.
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Διαχείριση του Κέντρου Αριστείας 
Στρατηγική υλοποίησης και λίστας παροχής υπηρεσιών Δ.Σ.Κ
Ανάλυση υπαρχόντων προσφερόμενων υπηρεσιών, Ανάπτυξη και δοκιμή νέων υπηρεσιών βασισμένη στις ανάγκες των υπαλλήλων,Παραδείγματα νέων υπηρεσιών : Εκπαίδευση, ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών, συναντήσεις 
δικτύωσης , χρηματοδοτικά εργαλεία και πληροφορίες για ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις



SLIDE 12

Σχέδιο εφαρμογής 
Οι στόχοι και τα αποτελέσματα της στρατηγικής υλοποίησης θα
μετατραπούν σε δράσεις με σαφείς ευθύνες και προθεσμίες για
συγκεκριμένο προσωπικό.

Διαχείριση των Κέντρου Αριστείας 
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Σχέδιο εφαρμογής  
Βάσει της στρατηγικής υλοποίησης και των αποτελεσμάτων που θα προκύψουν κάθε νέο κέντρο
αριστείας θα συντάξει ένα σχέδιο εφαρμογής.Το σχέδιο εφαρμογής θα λάβει τους στόχους και τα αποτελέσματα της στρατηγικής υλοποίησης
και θα τα μετασχηματίσει σε στοχευόμενα καθήκοντα με σαφείς ευθύνες και προθεσμίες για
συγκεκριμένο προσωπικό συμπεριλαμβανομένων των λοιπών εμπλεκόμενων μερών, τον
προγραμματισμό του προϋπολογισμού και τη στρατηγική επικοινωνίας.

Διαχείριση του Κέντρου Αριστείας 
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 Δημιουργία δεικτών αυτοαξιολόγησης αλλά και συγκριτικής 
αξιολόγησης μεταξύ των Κέντρων Αριστείας

Διαχείριση του Κέντρου Αριστείας 
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Συνέργιες για χρηματοδοτικά εργαλεία και συνεργασίες με άλλα δίκτυα της Ε.Ε .
 Βελτιστοποίηση των συμβουλευτικών υπηρεσιώνπρος αγοραστές του δημοσίου για να προετοιμάσουν γιαΔΣΚ σε εθνικό αλλά και διασυνοριακόεπίπεδο
 Διασυνοριακές δράσεις και δικτύωση μέσω διεθνώνσυναντήσεων και ανίχνευσης κοινών δράσεων
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 Προετοιμασία παρουσιάσεων και υλικό για εργαστήρια, webinars, δημόσιες δράσεις κ.λ.π
Χρηματοδοτικά εργαλεία για Δ.Σ.Κ, παροχή βοήθειας για υποβολή προτάσεων στα πλαίσια προγραμμάτων της Ε.Ε
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Επικοινωνία, Διάχυση Πληροφοριών, Ευρωπαϊκή Δικτύωση,δημοσιοποίηση του έργου και αξιοποίηση των αποτελεσμάτωντου.
 Επικοινωνιακή στρατηγική, δημιουργία ειδικής ιστοσελίδας,

φυλλαδίων, διοργάνωση συνεδρίων για ΔΣΚ
Αναγνώριση ομάδων-στόχων και κάλυψη αναγκών τους
Επικοινωνία μεταξύ των Ευρωπαϊκών Κέντρων Αριστείας
Διευκόλυνση διασυνοριακών διαγωνιστικών διαδικασιών
Προώθηση και επέκταση του δικτύου των Κέντρων Αριστείας
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Στόχοι του Κέντρου Αριστείας στην Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Συμβάσεων
1. Αύξηση της ευαισθητοποίησης στον τομέα των δημοσίων συμβάσεων καινοτομίας
για στελέχη προμηθειών αλλά και υπευθύνων χάραξης πολιτικής.
2. Ενίσχυση των γνώσεων και ικανοτήτων για πρακτικές σύναψης δημοσίων
συμβάσεων καινοτομίας
3. Αύξηση αριθμού δημόσιων διαγωνισμών καινοτομίας
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Στόχοι
4. Αύξηση της συμμετοχής αγοραστών του δημόσιου τομέα σε προγράμματα που
χρηματοδοτούνται από την Ε.Ε, διευκόλυνση της δικτύωσης, ανταλλαγή γνώσεων,
συνεργασία και ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών για τις δημόσιες συμβάσεις
καινοτομίας.
5. Καταγραφή νομοθεσίας, εργαλείων, μεθόδων, πρωτοβουλιών σχετικά με τις
δημόσιες συμβάσεις καινοτομίας.
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Στόχοι
6. Παροχή βοήθειας σε αναθέτουσες αρχές στην ανάπτυξη των ικανοτήτων τους για
πρακτική εφαρμογή διαδικασιών και πολιτικών δημοσίων συμβάσεων καινοτομίας

7. Επηρεασμός της πολιτικής για την αειφόρο ανάπτυξη και την καινοτομία με
έμφαση στον ρόλο που μπορούν να διαδραματίσουν οι δημόσιες συμβάσεις ως
δημόσια πολιτική
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Κυριότερα Εμπόδια   
 Έλλειψη γνώσης σχεδιασμού και υλοποίησηςδιαγωνιστικών διαδικασιών δημοσίων συμβάσεωνκαινοτομίας
 Εξασφάλιση χρηματοδότησης
 Ανασφάλεια και φόβος αποτυχίας
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Κυριότερα Εμπόδια   
 Έλλειψη εξοικείωσης που σχετίζονται με υλοποίησηκοινών διαγωνιστικών διαδικασιών
 Έλλειψη οικονομικών ή άλλων κινήτρων για στελέχητης Κεντρικής Διοίκησης προκειμένου να υλοποιήσουνδημόσιες συμβάσεις καινοτομίας



SLIDE 23

Ευκαιρίες για την Ελλάδα  
 Συνειδητοποίηση πολλαπλής δυναμικής που έχουν οιδημόσιες συμβάσεις ……σύνδεση με καινοτομία
 Αναγνώριση και χρήση ευκαιριών χρηματοδότησηςμέσω προγραμμάτων της Ε.Ε
 Δικτύωση με αντίστοιχους φορείς άλλων χωρών καιυποβολή προτάσεων κάλυψης κοινών αναγκώνπρομηθειών
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Ευκαιρίες για την Ελλάδα  
 Καλλιέργεια κουλτούρας συνεργασίας και κοινήςευθύνης διακηρύξεων με δημόσιους φορείςάλλων χωρών
 Αναγνώριση δυνατοτήτων, προοπτικών και εξοικείωσητης επιχειρηματικής κοινότητας με διαγωνιστικέςδιαδικασίες
 Οικονομική ενίσχυση επιχειρήσεων και προώθηση στην αγορά καινοτόμων αγαθών και υπηρεσιών
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Ευκαιρίες για την Ελλάδα  
 Ανάπτυξης κουλτούρας συνεργασίας μεταξύ τωνφορέων της ελληνικής δημόσιας διοίκησης
 Σχεδιασμός τομεακών πολιτικών προώθησης τηςκαινοτομίας σε τοπικό αλλά και εθνικό επίπεδο
 Οφέλη για τους πολίτες και την κοινωνία
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