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Ε Λ Λ Η Ν Ι Κ Η  Δ Η Μ Ο Κ ΢ Α Τ Ι Α  

Υ Ρ Ο Υ ΢ Γ Ε Ι Ο  Ε Σ Ω Τ Ε ΢ Ι Κ Ω Ν ,  
Α Ρ Ο Κ Ε Ν Τ ΢ Ω Σ Η Σ  Κ Α Ι  Η Λ Ε Κ Τ ΢ Ο Ν Ι Κ Η Σ  

Δ Ι Α Κ Υ Β Ε ΢ Ν Η Σ Η Σ  

 

 

  

ΠΡΟ΢ΚΛΘ΢Θ ΕΚΔΘΛΩ΢Θ΢ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΣΟ΢ ΓΙΑ ΕΓΓΡΑΦΘ ΢ΣΟ  ΜΘΣΡΩΟ ΚΤΡΙΟΤ 

ΔΙΔΑΚΣΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΣΟΤ ΕΘΝΙΚΟΤ ΚΕΝΣΡΟΤ ΔΘΜΟ΢ΙΑ΢ ΔΙΟΙΚΘ΢Θ΢ ΚΑΙ 

ΑΤΣΟΔΙΟΙΚΘ΢Θ΢ (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) 

  Το Διοικθτικό Συμβοφλιο του Εκνικοφ Κζντρου Δθμόςιασ Διοίκθςθσ και Αυτοδιοίκθςθσ 

(Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)  

απευθφνει 

Π ρ ό ς κ λ η ς η  Ε κ δ ή λ ω ς η σ  Ε ν δ ι α φ ζ ρ ο ν τ ο σ  

προσ το εκπαιδευτικό προςωπικό των Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι., τα ανϊτερα και ανϊτατα ςτελζχθ του 

ευρφτερου δθμόςιου τομζα και τθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ, τουσ ειδικοφσ επιςτιμονεσ και 

εμπειρογνϊμονεσ του δθμόςιου τομζα, τθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ και του ιδιωτικοφ 

τομζα, κακϊσ και προσ τουσ διακεκριμζνουσ ανκρϊπουσ των γραμμάτων και του 

πνεφματοσ, προκειμζνου να ενταχκοφν ςτο νζο Μητρώο Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ 

του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

 

1. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΤΠΟΒΟΛΘ΢ ΑΙΣΘ΢Θ΢ 

Δικαίωμα υποβολήσ αίτηςησ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ για να ςυμπεριλθφκοφν ςτο 

Μθτρϊο ζχουν οι ενδιαφερόμενοι επιςτιμονεσ, ςτελζχθ του ιδιωτικοφ τομζα, ανϊτερα και 

ανϊτατα ςτελζχθ του δθμόςιου τομζα και τθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ, που διαθζτουν: 

(α) την τεκμηριωμζνη εξειδίκευςη και εμπειρία ςτα θεματικά αντικείμενα εξειδίκευςησ, 

που περιλαμβάνονται ςτθν Αίτθςθ, καθώσ επίςησ 

(β) τα προβλεπόμενα ςτην Αίτηςη προςόντα. 

 

Ε.Ρ. «Διοικθτικι 
Μεταρρφκμιςθ 2007 -

2013» 
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 Πςοι είναι ήδη εγγεγραμμζνοι ςτο Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και ενδιαφζρονται για τθν ζνταξι τουσ ςτο νζο Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ 

Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. καλοφνται επίςησ να ςυμπλθρϊςουν τθν πιο κάτω Αίτθςθ. 

  

Οι αιτιςεισ των ενδιαφερομζνων αξιολογοφνται από Επιςτθμονικι Επιτροπι του 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α., θ οποία ελζγχει τα υποβλθκζντα ςτοιχεία και αντιςτοιχίηει  τουσ υποψιφιουσ 

ςτο Μθτρϊο Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ, ςτο αντίςτοιχο κεματικό πεδίο εξειδίκευςθσ, βάςει 

των προςόντων τουσ . 

Η Επιςτθμονικι Επιτροπι Αξιολόγθςθσ δφναται να ηθτιςει από τουσ υποψιφιουσ 

δικαιολογθτικά ι άλλα αποδεικτικά ζγγραφα για τθν πιςτοποίθςθ των ςτοιχείων τθσ 

Αίτθςισ τουσ, όπωσ και να τουσ προςκαλζςει ςε ςχετικι ςυνζντευξθ. 

 

2. ΕΝΣΑΞΘ ΤΠΟΨΘΦΙΩΝ 

Τα υποψιφια μζλθ του Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ, τα οποία κα αξιολογθκοφν κετικά 

από τθν πιο πάνω Επιςτθμονικι Επιτροπι και πρόκειται να ζχουν για  πρϊτθ φορά 

ςυνεργαςία µε οποιαδιποτε εκπαιδευτικι μονάδα του Ε.Κ.∆.∆.Α., εντάςςονται µε 

απόφαςθ του Διευκυντι τθσ ανάλογθσ εκπαιδευτικισ μονάδασ του Ε.Κ.∆.∆.Α. ςτο 

Ρροςωρινό Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ. Μετά τθν αξιολόγθςθ των 

εκπαιδευτικϊν τουσ ικανοτιτων, κατατάςςονται µε απόφαςθ του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α., που 

εκδίδεται φςτερα από ειςιγθςθ του αρμόδιου Διευκυντι, ςτο Ενιαίο Μθτρϊο Κφριου 

Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.∆.∆.Α. 

Τα υποψιφια μζλθ του Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ, τα οποία κα αξιολογθκοφν κετικά 

από τθν πιο πάνω Επιςτθμονικι Επιτροπι και είχαν κατά το παρελκόν ςυνεργαςία µε 

οποιαδιποτε εκπαιδευτικι μονάδα του Ε.Κ.∆.∆.Α., κατατάςςονται µε απόφαςθ του ∆.Σ. του 

Ε.Κ.∆.∆.Α., που εκδίδεται φςτερα από ειςιγθςθ Διευκυντι εκπαιδευτικισ μονάδασ του 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α., ςτο Ενιαίο Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.∆.∆.Α. 

 

3. ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΚΡΙΣΘΡΙΑ ΑΞΙΟΠΟΙΘ΢Θ΢ΣΩΝ ΕΝΣΑΓΜΕΝΩΝ ΜΕΛΩΝ 

Η αξιοποίθςθ των ενταςςόμενων μελϊν ςτο Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του 

Ε.Κ.Δ.Δ.Α. γίνεται ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε ανάγκεσ του ςχεδιαςμοφ των εκπαιδευτικϊν 

μονάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., λαμβανομζνων υπόψθ κριτθρίων όπωσ θ επιςτθμονικι ςυνάφεια 

και θ επαγγελματικι και εκπαιδευτικι εμπειρία των μελϊν του μθτρϊου ςε ςυνδυαςμό με 

τον εκάςτοτε προγραμματιςμό των εκπαιδευτικϊν μονάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., κακϊσ επίςθσ 

με τθ διακεςιμότθτα των μελϊν του Μθτρϊου. 
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Σο Ε.Κ.Δ.Δ.Α. δε δεςμεφεται για την υποχρεωτική αξιοποίηςη των ενταςςόμενων ςτο 

Μητρώο Κφριου Διδακτικοφ Προςωπικοφ.  

 

4. ΔΘΜΟΙ΢ΟΠΟΙΘ΢Θ ΚΑΣΑΛΟΓΟΤ ΜΕΛΩΝ ΚΤΡΙΟΤ ΔΙΔΑΚΣΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 

Ο κατάλογοσ με τα ονόματα των ενταςςόμενων ςτο Μθτρϊο Κφριου Διδακτικοφ 

Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. αναρτάται ςτο δικτυακό τόπο του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. , κακϊσ επίςθσ ο 

αντίςτοιχοσ κατάλογοσ των αξιοποιοφμενων ςτα εκπαιδευτικά προγράμματα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

Μελϊν του Μθτρϊου Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ. 

5. ΕΝΑΡΞΘ Ι΢ΧΤΟ΢ ΣΟΤ ΝΕΟΤ ΜΘΣΡΩΟΤ 

Η ζναρξη ιςχφοσ του νζου Μθτρϊου Κφριου Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. κα 

είναι από 1/1/2011, θμερομθνία κατάργηςησ του υφιςτάμενου Μθτρϊου Κφριου 

Διδακτικοφ Ρροςωπικοφ του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.  

 

6. ΣΡΟΠΟ΢ ΤΠΟΒΟΛΘ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕ΢ΜΙΑ ΤΠΟΒΟΛΘ΢ ΑΙΣΘ΢ΕΩΝ 

Η παροφςα Ρρόςκλθςθ είναι ανοικτι και διαρκισ.  

Τυχόν ανακεϊρθςι τθσ είναι ενδεχόμενο να προκφψει από τισ απαιτιςεισ των 

εκπαιδευτικϊν προγραμμάτων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. Στθν περίπτωςθ αυτι κα υπάρξει επιςιμανςθ 

με τθν ζνδειξθ «Επικαιροποίηςη – Νζα πεδία εξειδίκευςησ» 

 

Οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν αποκλειςτικά ςε ηλεκτρονική μορφή την Αίτηςη που 

ακολουθεί. 

 

Για περιςςότερεσ πλθροφορίεσ και διευκρινίςεισ, οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να 

απευκφνονται ςτθν κ. Σταματοποφλου Νίκθ, τθλ. 213 1306283, ι ςτον κ. Γιαννοφλα Άγγελο, 

τθλ. 213 1306458. 
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ΑΙΣΘ΢Θ ΕΓΓΡΑΦΘ΢ ΢ΣΟ ΜΘΣΡΩΟ ΚΤΡΙΟΤ ΔΙΔΑΚΣΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΣΟΤ Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

1. ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΑ ΢ΣΟΙΧΕΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟΤ ΜΘΣΡΩΟΤ  

ΕΠΩΝΤΜΟ  

ΟΝΟΜΑ  

ΟΝΟΜΑ ΠΑΣΕΡΑ  

ΕΠΩΝΤΜΟ ΠΑΣΕΡΑ  

ΟΝΟΜΑ ΜΘΣΕΡΑ΢  

ΕΠΩΝΤΜΟ ΜΘΣΕΡΑ΢  

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΔΕΛΣΙΟΤ ΣΑΤΣΟΣΘΣΑ΢  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ  ΔΘΜΟ΢ΙΟ΢ ΤΠΑΛΛΘΛΟ΢ 

 ΙΔΙΩΣΙΚΟ΢ ΤΠΑΛΛΘΛΟ΢ 

 ΕΛΕΤΘΕΡΟ΢ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΑ΢ 

ΦΟΡΕΑ΢ ΑΠΑ΢ΧΟΛΘ΢Θ΢ (για ςτελζχη 

δημόςιασ διοίκηςησ και αυτοδιοίκηςησ) 

 

ΕΡΓΑ΢ΙΑΚΘ ΢ΧΕ΢Θ  

ΘΕ΢Θ ΕΤΘΤΝΘ΢  

ΣΑΧΤΔΡΟΜΙΚΘ ΔΙΕΤΘΤΝ΢Θ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢  

ΠΟΛΘ   

ΝΟΜΟ΢   

ΣΑΧΤΔΡΟΜΙΚΘ ΔΙΕΤΘΤΝ΢Θ ΚΑΣΟΙΚΙΑ΢  

ΠΟΛΘ  

ΝΟΜΟ΢  
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2. ΣΤΠΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

Σίτλοσ ΢πουδών 1 

  

ΧΩΡΑ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΟ ΙΔΡΤΜΑ 

  

ΣΙΣΛΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ ΢ΧΟΛΘ 

  

ΣΜΘΜΑ ΒΑΘΜΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ 

  

Πτυχίο   Αναγνωριςμζνο 

Μεταπτυχιακόσ Σίτλοσ ΢πουδών  Αναγνωριςμζνο 

 Διδακτορικό  Αναγνωριςμζνο 

 

Σίτλοσ ΢πουδών 2 

  

ΧΩΡΑ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΟ ΙΔΡΤΜΑ 

  

ΣΙΣΛΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ ΢ΧΟΛΘ 

  

ΣΜΘΜΑ ΒΑΘΜΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ 

  

Πτυχίο   Αναγνωριςμζνο 

Μεταπτυχιακόσ Σίτλοσ ΢πουδών  Αναγνωριςμζνο 

 Διδακτορικό  Αναγνωριςμζνο 

 

Σίτλοσ ΢πουδών 3 

  

ΧΩΡΑ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΟ ΙΔΡΤΜΑ 

  

ΣΙΣΛΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ ΢ΧΟΛΘ 

  

ΣΜΘΜΑ ΒΑΘΜΟ΢ ΠΣΤΧΙΟΤ 
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Πτυχίο   Αναγνωριςμζνο 

Μεταπτυχιακόσ Σίτλοσ ΢πουδών  Αναγνωριςμζνο 

 Διδακτορικό  Αναγνωριςμζνο 

 



 7 

 

3. ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΞΕΙΔΙΚΕΤ΢Θ΢ 
Οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να επιλζξουν, από τον Ρίνακα που ακολουκεί, το 

πολφ μζχρι ζνα (1) αντικείμενο Γενικήσ Θεματικήσ Κατηγορίασ με κωδικοφσ 1 

ζωσ και 7 και μζχρι δφο (2) Θεματικά Αντικείμενα Εξειδίκευςησ ανά Γενική 

Θεματική Κατηγορία. Επιπρόςθετα, μποροφν να επιλζξουν τη Γενική Θεματική 

Κατηγορία με κωδικό 8 και μζχρι δφο (2) Θεματικά Αντικείμενα Εξειδίκευςησ 

για την εν λόγω Γενική Θεματική Κατηγορία. 

 

 
Γενική Θεματική 

Κατηγορία 
Θεματικό Αντικείμενο Εξειδίκευςησ 

 
1. ΔΘΜΟ΢ΙΟ ΜΑΝΑΣΗΜΕΝΣ 

1.1  ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΝΘ΢ΩΡΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  
1.2  ΗΓΕΣΙΑ - ΛΗΨΗ ΑΡΟΦΑΣΕΩΝ  
1.3  ΣΤ΢ΑΤΗΓΙΚΟΣ ΕΡΙΧΕΙ΢ΗΣΙΑΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ  
1.4  ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΑ  
1.5  ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗ Κ΢ΙΣΕΩΝ/ΔΙΑΡ΢ΑΓΜΑΤΕΥΣΗ  
1.6 Ο΢ΓΑΝΩΤΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΥΡΗ΢ΕΣΙΩΝ   
1.7 ΘΕΣΜΙΚΟ & ΚΑΝΟΝΙΣΤΙΚΟ ΡΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
1.8 Ε΢ΓΑΛΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΟΥ MANAGEMENT  
1.9 ΕΦΑ΢ΜΟΣΜΕΝΕΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΡΟΛΙΤΙΚΕΣ  

2. ΔΘΜΟ΢ΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ & ΔΘΜΟ΢ΙΟΝΟΜΙΚΘ ΠΟΛΙΣΙΚΘ 
2.1 Κ΢ΑΤΙΚΟΣ Ρ΢ΟΫΡΟΛΟΓΙΣΜΟΣ & ΔΗΜΟΣΙΟ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ  
2.2 ΔΗΜΟΣΙΕΣ Ρ΢ΟΜΗΘΕΙΕΣ  
2.3 ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΕΡΕΝΔΥΣΕΙΣ & ΣΥΓΧ΢ΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ 

Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΑ (ΕΣΡΑ)  
2.4 ΔΗΜΟΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΤΗΣ ΤΟΡΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
2.5 ΦΟ΢ΟΛΟΓΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ & ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΣΟΔΑ  
2.6 ΔΗΜΟΣΙΟ Χ΢ΕΟΣ, ΔΗΜΟΣΙΟ ΕΛΛΕΙΜΜΑ, ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΙ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗΣ 

& ΕΛΕΓΧΟΥ  
2.7 ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΔΑΡΑΝΕΣ & ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ  
2.8 ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ, ΡΟ΢ΟΙ, ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

ΤΑΜΕΙΩΝ  
3. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΑΝΑΠΣΤΞΘ 

3.1 Ρ΢ΑΣΙΝΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ  
3.2 ΑΣΤΙΚΗ, ΡΕ΢ΙΦΕ΢ΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ  
3.3 ΤΟΥ΢ΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ, ΡΟΛΙΤΙΣΜΟΣ & ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝ  
3.4 ΥΡΑΙΘ΢ΙΟΣ ΧΩ΢ΟΣ & ΑΓ΢ΟΤΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ  
3.5 Ε΢ΕΥΝΑ, ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ, ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ, ΕΡΙΧΕΙ΢ΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ & 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ  
4. ΘΛΕΚΣΡΟΝΙΚΘ ΔΙΑΚΤΒΕΡΝΘ΢Θ/ ΕΦΑΡΜΟ΢ΜΕΝΕ΢ ΣΕΧΝΟΛΟΓΙΕ΢ 

4.1 ΔΙΚΤΥΑ  
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Γενική Θεματική 
Κατηγορία 

Θεματικό Αντικείμενο Εξειδίκευςησ 
 

4.2 ΛΕΙΤΟΥ΢ΓΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ  
4.3 ΒΑΣΕΙΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ  
4.4 ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΑΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
4.5 Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΑ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ Γ΢ΑΦΕΙΟΥ  

5. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ / ΤΠΟΔΟΜΕ΢ 
5.1 ΕΝΕ΢ΓΕΙΑ-ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΡΗΓΕΣ ΕΝΕ΢ΓΕΙΑΣ & ΕΞΟΙΚΟΝΟΜΗΣΗ 

ΕΝΕ΢ΓΕΙΑΣ  
5.2 ΡΟΛΙΤΙΚΗ Ρ΢ΟΣΤΑΣΙΑ  
5.3 ΑΣΤΙΚΟ ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝ  
5.4 Χ΢ΗΣΗ ΓΑΙΩΝ  
5.5 ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗ ΑΡΟΒΛΗΤΩΝ ΚΑΙ ΡΟ΢ΟΙ ΥΛΙΚΩΝ  
5.6 Ρ΢ΟΣΤΑΣΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗ ΦΥΣΙΚΩΝ ΡΟ΢ΩΝ   
5.7 Ρ΢ΟΣΤΑΣΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗ  ΟΙΚΟΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ - ΒΙΟΡΟΙΚΙΛΟΤΗΤΑ  
5.8 ΘΑΛΛΑΣΙΟ ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝ ΚΑΙ ΑΚΤΕΣ  
5.9 ΑΤΜΟΣΦΑΙ΢ΙΚΗ ΢ΥΡΑΝΣΗ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ  

5.10 ΜΕΛΕΤΕΣ ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΕΡΙΡΤΩΣΕΩΝ  
5.11 ΜΕΣΑ ΑΣΚΗΣΗΣ ΡΟΛΙΤΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΡΕ΢ΙΒΑΛΛΟΝ  

6. ΔΙΕΘΝΕ΢ ΢Τ΢ΣΘΜΑ – ΕΤΡΩΠΑΪΚΘ ΕΝΩ΢Θ 
6.1 ΔΙΕΘΝΕΣ ΡΟΛΙΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ    
6.2 ΕΥ΢ΩΡΑΪΚΗ ΕΝΩΣΗ & ΕΥ΢ΩΡΑΪΚΕΣ ΡΟΛΙΤΙΚΕΣ  
6.3 ΔΙΕΘΝΕΣ ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ  
6.4 ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΣΧΕΣΕΙΣ  
6.5 ΡΑΓΚΟΣΜΙΟ & ΕΥ΢ΩΡΑΪΚΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ  

7. ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΠΟΛΙΣΙΚΘ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΑΛΛΘΛΕΓΓΤΘ & ΤΠΘΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΓΕΙΑ΢  
7.1 ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΥΡΗ΢ΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  
7.2 ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ Ο΢ΓΑΝΙΣΜΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΡΟΛΙΤΙΚΗΣ  
7.3 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ  
7.4 ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ  
7.5 ΑΡΑΣΧΟΛΗΣΗ  
7.6 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΤΗΣ Ε΢ΓΑΣΙΑΣ  
7.7 ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗ ΡΟΛΙΤΙΚΗ  
7.8 ΙΣΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΔΥΟ ΦΥΛΩΝ  
7.9 ΡΟΛΙΤΙΚΕΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗΣ ΑμεΑ  

8. ΕΠΙΜΟΡΦΩ΢Θ/ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 
8.1 Ε΢ΕΥΝΑ/ΑΝΙΧΝΕΥΣΗ ΕΚΡΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ  
8.2 ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΕΡΙΜΟ΢ΦΩΤΙΚΩΝ/ΕΚΡΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΩΝ  
8.3 ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ   
8.4 Ο΢ΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΚΡΑΙΔΕΥΣΗΣ  
8.5 ΕΚΡΑΙΔΕΥΣΗ ΕΚΡΑΙΔΕΥΤΩΝ  
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4. ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρζπει να ανήκουν ςε μια από τισ ακόλουθεσ κατηγορίεσ: 

1.  Μζλθ ΔΕΡ ΑΕΙ/ΤΕΙ με 3ετή τουλάχιςτον εμπειρία ςτο 
Αντικείμενο εξειδίκευςθσ, που ζχουν επιλζξει από τον ανωτζρω 
Ρίνακα 

 

  
2.  Άλλθ περίπτωςθ (επιλζξτε μια από τισ πιο κάτω): 

       
Ρτυχίο 
ΑΕΙ/ΤΕΙ 

Μεταπτυχιακόσ 
Τίτλοσ 

Σπουδϊν 

Διδακτορικό Συνολικι 
Επαγγελματικι 

Εμπειρία 

Ρρόςφατθ επαγγελματικι εμπειρία ςτο 
αντικείμενο εξειδίκευςθσ ι Διδακτικι 

εμπειρία ςτο αντικείμενο Εξειδίκευςθσ 
που ζχουν επιλζξει από το ανωτζρω 

Ρίνακα 

ΝΑΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 10 ζτθ 
τουλάχιςτον 

5 ζτθ τουλάχιςτον 
ι 250 ϊρεσ 
διδακτικισ 
εμπειρίασ 
τουλάχιςτον 

 

ΝΑΙ ΝΑΙ ΟΧΙ 8 ζτθ 
τουλάχιςτον 

5 ζτθ τουλάχιςτον 
ι 200 ϊρεσ 
διδακτικισ 
εμπειρίασ 
τουλάχιςτον 

 

ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 7 ζτθ 
τουλάχιςτον 

5 ζτθ τουλάχιςτον 
ι 200 ϊρεσ 
διδακτικισ 
εμπειρίασ 
τουλάχιςτον 

 
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5. ΣΕΚΜΘΡΙΩ΢Θ ΠΡΟ΢ΟΝΣΩΝ ΚΑΙ ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΩΝ ΕΞΕΙΔΙΚΕΤ΢Θ΢ ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

 
 

ΕΡΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΡΕΙ΢ΙΑ ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΑΑ ΦΟΡΕΑ΢ ΑΠΟ 
ΘΜΕΡΟΜΘΝΙΑ 

ΕΩ΢ 
ΘΜΕΡΟΜΘΝΙΑ 

    

    

    

    

    

 
Ρ΢ΟΣΦΑΤΗ ΕΡΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΡΕΙ΢ΕΙΑ 

ΑΑ 
ΦΟΡΕΑ 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΞΕΙΔΙΚΕΤ΢Θ΢ ΑΠΟ 
ΘΜΕΡΟΜΘΝΙΑ 

ΕΩ΢ 
ΘΜΕΡΟΜΘΝΙΑ 

    

    

    

    

    

 
Ρ΢ΟΣΦΑΤΗ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ ΕΜΡΕΙ΢ΙΑ 

ΑΑ 
ΦΟΡΕΑ 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΞΕΙΔΙΚΕΤ΢Θ΢ ΕΣΟ΢ ΢ΤΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ 

    

    

    

    

    

 
 
ɼʰˍʰ˔˖ˊʺˋˍʶ ˍʰ ˋˍˇʽ˔ʶʾʰ ʶˁʶʾ˄ʰΣ ˋˏ˃˒˖˄ʰ ˃ʶ ˍʰ ˇˉˇʾʰ ˍʶˁ˃ʹˊʽ˗˄ʶ̱ ʰʽ ʹ ˉˊˈˋ˒ʰˍʹ ʶˉʰʴʴʶ˂˃ʰˍʽˁʺ ʶ˃ˉʶʽˊʾʰ 
ʶ˅ʶʽʵʾˁʶˎˋʹ ̩ˉˇˎ ʵʽʰʻʷˍʶˍʶ ˋˍʰ ˉʽˇ ˉʱ˄˖ ʰ˄ˍʽˁʶʾ˃ʶ˄ʰΣ ˁʰʻ˗ˌ ʶˉʾˋʹˌ ʹ ˍˎ˔ˈ˄ ˉˊˈˋ˒ʰˍʹ ʵʽʵʰˁˍʽˁʺ ʶ˃ˉʶʽˊʾʰ ˋˍʰ 
ʾʵʽʰ ʰ˄ˍʽˁʶʾ˃ʶ˄ʰ ʶ˅ʶʽʵʾˁʶˎˋʹ ̩

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Τα προγράμματα ςπουδϊν των εκπαιδευτικϊν μονάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. αποτελοφν δράςεισ ενταγμζνεσ ςε Ζργα του 

Επιχειρηςιακοφ Προγράμματοσ «Διοικητική Μεταρρφθμιςη 2007 - 2013» του Εκνικοφ Στρατθγικοφ Ρλαιςίου Αναφοράσ, τα 

οποία ςυγχρηματοδοτοφνται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Σαμείο και από εθνικοφσ πόρουσ.   


